
仮に⑤を選択した場合の指導・育成内容例 

平成○年○月～令和×年×月まで、週１回コンクリート工学の講師として、★★

高校の非常勤で従事した。 

（様式３－４）の記入例 

後 進 育 成 指 導 実 績 証 明 書 

 

   候 補 者 氏 名  建設  太郎 

 

      生 年 月 日    昭和３９年１０月８日 

 

指導・育成項目（ 該当項目１つを○で囲む） 

 

① ＯＪＴ（職場内訓練）を実施している  

② 後進の資格取得支援・指導に取り組んでいる  

③ 職業訓練指導員として従事したことがある  

④ 技能検定（補佐）員として従事したことがある  

⑤ 産業高校の非常勤講師として従事したことがある 

指導・育成期間 

平成２４年 ５月 ～ 令和６年 ５月 

 

 指導・育成の内容（③～⑤を選択した場合は、配属先と指導科目を記載） 

      １級土木施工管理技士試験合格に向け、取得希望者に対し、例年５月下旬と９月上旬 

の２日間にわたり対策講習会を開催し、後輩の資格取得支援に寄与している。 

 

 

 

                                                 上記事項に相違ないことを証明します。 

                                                     令和６年７月３１日 

 

山形市××１丁目◆番▲号 

株式会社★★ 

代表取締役 土木 建設  (印) 

本証明書は、後進育成指導実績の裏付けとなる

資料が準備できない場合のみ添付する。 


