
別表（評価項目、評価の視点、配点） 

 

評価項目 評価の視点 配点 

会社概要 
業務の目的達成が期待できる企業規模（資力、人員体

制等）を有しているか。 
10 点 

業務実績 
過去における同種業務又は類似業務の実績がある

か。 
10 点 

業務実施体制 
業務を確実に遂行できる実施体制、配置人数となっ

ているか。 
10 点 

企画提案 

業務目的の理解 

提案内容は業務の趣旨・目的等を理解したものとな

っているか。 
10 点 

本県の状況や業務の必要性を理解しているか。 10 点 

提案内容 

各業務内容の提案内容はいずれも必要かつ十分な内

容となっているか。 
10 点 

関連する政策等に高い理解力を有し、業務目的達成

が期待できる提案か。 
10 点 

実現性 
提案内容に説得力があり、実施可能な内容となって

いるか。 
10 点 

計画性 業務の実施スケジュールが適切に組まれているか。 10 点 

経費積算 
経費は提案上限額の範囲で、企画内容に照らしてそ

の積算の考え方は妥当か。 
10 点 

合計（基準点 60 点） 100 点 


