
 11月閉会中における総務常任委員会の概要  

 

◆ １１月７日（木） 開会 午前１０時００分 

          （休憩 午前１１時０３分～午前１１時０９分） 

           閉会 午後 ０時１６分 

 

（１）報告事項 

みらい企画創造部長 

・山形県と山形市による新スポーツ施設整備の共同での検討に係る基本的な

考え方に関する合意について 

 

（２）審査内容 

  所管事項に関する質問を行った。 

 

（３）主に議論された項目 

◇女性防火クラブの活動状況及び防災活動への女性の参画について。 

◇外国人住民向け日本語教育の充実について。 

 ◇外国人住民に対する地域社会の理解促進について。 

 ◇県内大学等における外国人留学生の受入状況及び県内企業とのマッチング

について。 

◇統計調査員の登録者数確保に向けた対策について。 

◇県の職場におけるカスタマーハラスメント対策について。 

◇県の広報戦略の在り方及び広報活動の取組状況について。 

◇機会を逃さず、機動的に執行できる広報関係予算の確保について。 

◇企業版ふるさと納税に係る受入促進の取組み及び活用状況について。 

◇次期行革プランにおける総合支庁の在り方について。 

◇人事委員会勧告に基づく県職員の寒冷地手当の見直しについて。 

 ◇30代以下の若手県職員に係る離職の状況及び離職防止対策について。 


