
令和５年１０月２７日 

山形県労働委員会 

 報 道 機 関 各 位 

 

「令和５年度東北地区労使関係セミナー」について 

 

 労働紛争の未然防止及び早期解決を図るとともに、ハラスメントについて労使関係

者の認識を深めることを目的として、下記により今年度の東北地区労使関係セミナー

が「ハラスメントのない職場をめざして」をテーマに山形市で開催されます。 

 つきましては、県民の皆様に広くお知らせいただくとともに、当日の取材について、

よろしくお願いいたします。 

記 

１ 主催 

  中央労働委員会 

２ 協賛 

  山形県労働委員会 ほか東北各県労働委員会 

３ 日時・場所 

  令和５年１１月２７日（月）午後１時３０分～午後４時１５分 

  ホテルキャッスル山形 ２階「弥生」 （山形市十日町４－２－７） 

４ 参加対象 

  企業等人事労務担当者、労働団体関係者、労働問題に関心のある方 約１００名 

５ 内容 

（１）基調講演 

  ① 講 師  原 昌登  氏 

  ② 演 題  職場のハラスメント対策 

          ～パワーハラスメントに対する使用者の対策について～ 

（２）パネルディスカッション 

【コーディネーター】 

  山上  朗氏  山形県労働委員会会長、弁護士 

【コメンテーター】 

  原  昌登氏  （上掲）  

  村山  永氏  山形県労働委員会会長代理、弁護士 

  渡部 貴之氏  山形県労働委員会 労働者委員、自治労山形県本部 執行委員長 

  石原 信義氏   山形県労働委員会 使用者委員、山形パナソニック（株）  

取締役 執行役員 管理センター長（兼）総務部長 

 
【問い合わせ先】 

 山形県労働委員会事務局 

  審査調整課 課長補佐 松田 

TEL ０２３－６６６－７７８７ 

報道監 審査調整課長 木村 

 

中央労働委員会東日本区域地方調整委員 

成蹊大学法学部法律学科教授 


