
創業（西暦）

私たちのおもてなしを世界中のお客様へ！働く人の個性を活かし、旅館と地域を磨き上げていきます。

株式会社たちばなや

業種

本社所在地

旅館業

山形県鶴岡市湯温海丁３

1650 年

文系

理系

客室係

客室係

人数 6 人

ブース番号

◆正社員採用計画

新卒 ● 既卒 ●

職
種

J － 4

高校

●

主な勤務地 あつみ温泉　　　　

◆待遇

短大

●

専修

●

高専

●

大学

●

対象
（最終学歴）

大学院

●

年6令和 月現在2

◆応募方法

当館の求人サイトからのエントリー、またはお電話、メールでお問い合わせくだ
さい。（0235-43-3111、mail@tachibanaya.jp）

歳

◆企業紹介 ・ 仕事内容など

『私たちが目指すのは「節目節目に何度もご利用いただける旅館」です。大切な
時に選んでいただける旅館を作り上げ、お客さまに寄り添っていきたいと考えて
おります。歴史ある旅館ですが堅苦しい雰囲気は薄く、日々自由な発想を大切
にしながら仕事をしています。
近年は若い人たちが増え、若手を中心にチームが作られていく段階にありま
す。また、さまざまなバックグラウンドの人たちが働き、それぞれが個性を発揮し
ながら仕事をしているため働く人同士もお互いに良い影響を与え合うことができ
ていると思います。
働く人たちが幸せで豊かな人生を送っていけるということが、最も大切なことと
考えておりますので、旅館で働くことを通して一緒に実現していきましょう！

従業員数 44 名 平均年齢 42.8

時間外労働時間（月平均）

●

研修制度
自己啓発
支援制度 社内検定

◆人材育成のための制度

メンター制度

初任給（平均額） 18.5 万円

休日（年間） 108 日

有給休暇取得日数（年平均） 8 日

22 時間

日本一女性が働きやすいまち宣言に賛同するリーダーの会（酒田市）

SDGｓ未来都市鶴岡

えるぼし やまがた就職促進奨学金返還支援

くるみん 山形県障がい者雇用優良事業主

ユースエール やまがたスマイル企業

◆認定など

●

キャリコン制度

備
考

在宅勤務時短勤務時差勤務
フレックス
タイム制土休 日休

交替
勤務制祝休


