
  自然 と 文明が調和 し た  新理想郷山形  の実現 に向 けて！  

● 待機児童解消に向けた取組み（低年齢児の保育体制の充実）                      45 

◎「やまがた出会いサポートセンター」等による出会い・結婚支援の推進                72 

◎ ひとり親家庭への支援、子どもの貧困の実態把握と居場所づくりの推進               58 

◎ 児童養護施設の入所者等に対する自動車運転免許取得に係る助成                  6 

●「若者支援コンシェルジュ」配置等の若者の地域活躍に向けた支援                  8 

◎ さんさんプランの実施及び探究型学習の推進による学力向上                433 

◎ 高等学校の校舎等整備（山形工業、鶴岡工業、寒河江工業等）                 2,199 

● 高等教育機関等への進学促進（オープンキャンパス送迎バスの運行支援等）        3 

● 小学生を対象とした起業家精神の基盤となるマインドづくりの推進                   5 

○ オリンピック・パラリンピックにおけるメダリスト輩出に向けた支援                51  

 

１  郷土愛を育み未来を築く子育て支援･多彩に活躍する人づくり 

●：新規 
◎：拡充 

２  いのちと暮らしを守る安全安心な社会の構築 

３  新たな価値の創造･拡大･発信による活力ある産業の集積 ４  地域の豊かさを支え、高いブランド力で国内外に展開する農林水産業 

５  世界に誇る山形の魅力を発信し国内外の旺盛な活力を引き込む｢観光立県山形｣の確立 ６  再生可能エネルギーによる産業振興と地域活性化、 
国内外に誇れる優れた環境資産の保全･創造･活用 

７  地域活力と多様な交流を生み出し災害に強い県土基盤の形成 

 

● 市町村と連携して民間事業者が行う風力発電の事業可能性調査への支援                10 

○ 洋上風力発電の導入可能性の研究                                             13 

◎ 家庭・事業所における再生可能エネルギー設備導入への支援                         169 

● 業務用小規模木質バイオマスボイラーの導入への支援                                5 

● 再生可能エネルギーの地産地消モデル推進事業への支援                      15 

● 地域の「ふるさと力」向上に向けた再エネ活用街路灯整備事業への支援           6 

○ 再生可能エネルギー設備導入に伴うＣＯ２削減価値の創出・活用                        2 

◎ 山岳資源と湧水の魅力向上に向けた受入態勢の整備、登山環境整備体験等              17 

◎「やまがた木育」の普及推進及び実践（木育絵本、木育クラフトの制作等）           4 

● 新潟県・庄内エリアＤＣに向けた誘客推進及びＰＲの展開                        85 

 （新潟県と連携したプレＤＣへの対応、日本一の美食県・美酒県推進プロジェクト、 

  二次交通の拡充支援、おもてなし検定の実施等） 

● 新「世界の蔵王」～四季のリゾート～プロジェクトの推進                      4 

◎ 多様な宣伝媒体による首都圏等向け観光ＰＲの展開                        125 

◎ 酒田港への外航クルーズ船の誘致及び受入態勢の整備                        30 

● 民間宿泊施設の受入環境整備（Wi-Fi、サイト多言語化、トイレ洋式化等）への支援    20 

● 雪と文化をテーマとした東北観光会議（仮称）の開催                       14 

● 黒龍江省友好締結25周年記念事業・ハワイ山形県人会創立50周年記念事業              25  

  ・ブラジル山形県人会創立65周年記念事業の実施 

● 就業者の確保（高校生の地域産業理解の促進、柔軟な働き方による雇用の促進等）   15 

● 労働生産性の向上（ＩｏＴ等活用モデルの構築、ロボット導入支援人材の育成)         20 

◎ 労働者の所得向上支援（正社員化・所得向上・業務改善の各奨励金）【全国初】 (一部再掲）230 

○ 商工業振興資金による新規融資枠750億円の確保 

◎ 中小企業スーパートータルサポ補助金による中小企業支援            （技術振興基金事業を含む）583 

● 若者創業応援プロジェクト（育成キャンプ、育成インターン等）の実施                13 

● 意欲ある若手経営者の海外プロモーション及び海外向けインターネット販売への支援    17 

◎ 有機エレクトロニクスやバイオテクノロジー産業の集積及び事業化の促進             533 

○ 立地企業及び県内企業の工場建設・設備導入等への支援                           2,916 

◎ ＩＷＣ２０１８「ＳＡＫＥ部門」審査会の山形開催（平成30年５月開催）【東北初】    11 

●「第21回全国農業担い手サミットｉｎやまがた」の開催（平成30年秋開催）             82 

● デザインを活用して農林水産業の魅力をアップさせる取組みへの支援             2  

● 県産米の輸出拡大強化（輸出用米の栽培技術の実証、海外市場でのプロモーション等）  28 

●「雪若丸」本格デビューに向けたブランド化の推進                           77 

●「スマート農業」の普及推進（ＩＣＴを活用した新技術の開発・実証）            10 

◎ 園芸大国やまがたの実現に向けた大規模団地化の推進                       177 

● さくらんぼ新品種「山形Ｃ12号」のブランド化の推進                              7 

○ 畜産業の担い手の規模拡大や省力化・生産性向上のための施設整備等に対する支援  1,412 

◎ 県民総参加による「やまがた森林ノミクス」の更なる推進                     115 

◎ 漁業試験調査船「最上丸」の新船建造（平成31年度竣工予定）             267 

● 県民の健康づくりの推進に関する施策のための基金の創設【全国初】             3 

◎ 若者に対するがん予防の普及啓発の推進等「がん対策県民運動」の展開                25 

◎ 医師・看護師等の確保・定着                                           849 

◎ 介護人材の育成・確保及び定着・離職防止に向けた支援                      35 

● 介護離職ゼロに向けた意識改革や介護休業代替職員確保への支援【東北初】             8 

○ 回復期病床への転換等、医療機関の施設・設備整備に対する支援                 254 

● 観光施設やスポーツ・文化施設等のトイレのバリアフリー化への支援                19 

◎ 農福連携の推進等による障がい者の工賃向上に向けた支援                     12 

○ 新庄警察署の移転改築に係る実施設計等                            122 

○ 県立新庄病院の移転改築に係る基本設計等〔病院事業会計〕                    48 

（単位：百万円） 

＜県政運営の基盤＞  

 １ 県民総活躍   ２ 産業イノベーション  
 ３ 若者の希望実現 ４ 健康安心社会 ５ 県土強靭化 

                                               ● 若手大工育成支援プログラムの推進【全国初】                            7 

                                                                          ○ 山形県総合文化芸術館の整備（平成31年度中開館予定）                    3,757  

● 市町村・ＪＡ等と連携し｢住宅｣｢食｣｢職｣を組み合わせた移住定住の一体的支援【全国初】10       ○ 県立図書館の大規模改修工事の実施                               402    

◎ 首都圏のＵＩターン協定大学の学生等を対象とした移住促進               43       ◎ フル規格の奥羽・羽越新幹線の整備実現に向けた取組みの推進                    29 

◎「やまがた安心住まいづくり総合支援」の推進                            691      ● 庄内空港の滑走路端安全区域（ＲＥＳＡ）の用地造成に係る実施設計                44  

● 低額所得者等が入居する「セーフティネット住宅」改修への支援                  12     ○ 防災・減災・長寿命化の視点での道路・河川等の整備                     43,309 

平成30年度当初予算 ６,０５１億円 “やまがた創生”の展開強化 ～ 山形の価値を高め続ける ～ 
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移住定住の推進 

ＩＣＴ活用等による生産性向上 
中心となる取組みを掲載 

（単位：百万円） 

◇ ＩｏＴ等活用モデルの構築《商工》【新規】      15 

   中小企業に適したＩｏＴ、ＡＩ、ロボット等導入モデル 

 や、生産性向上を実現する先導的なモデルを構築 

 

◇ ロボットシステムインテグレータ育成《商工》【新規】 5 

  企業の要望に応じて最適なロボットシステムの設計・装 

 置開発等を行うロボット導入支援人材を育成 

 

◇ 業務改善奨励金の創設《商工》【新規】※再掲     10 

 

◇ 幼稚園の園務改善のためのＩＣＴ化《子育》       2 

  幼稚園教諭の働きやすい環境整備のため、園児指導記録 

 等のＩＣＴ化を支援（タブレット導入等） 

 

◇ 介護事業所の業務改善のためのＩＣＴ化《健福》       6 

   介護職員の業務軽減のため、介護記録の電子化等のＩＣ 

 Ｔ技術を活用する介護事業所の取組みを支援 

 

◇ 畜産業の省力化のための施設･設備整備《農林》(一部)1,412 

  大規模化による労働生産性向上や省力化に向けた施設・ 

 設備整備を実施する意欲ある畜産業担い手を支援 

 

◇ ＩＣＴを活用した効果的なイノシシ捕獲実証《農林》  1 

  センサーカメラや小型無線送信機等を活用した捕獲実証 

 

 

◇ 高校生の地域産業理解の促進《商工》【新規】        2 

   産業・就業環境のＰＲ動画の制作及び進学校の高校生と 

 企業経営者等との交流会の開催 

 

◇ 若者定着に向けた奨学金の返還支援《商工》        349 

  大学等卒業後の若者の確保・定着に向け、県内就業・定 

 着等を条件に日本学生支援機構等の奨学金の返還を支援 

 

◇ 学生等の県内定着・回帰に向けた支援《商工》【拡充】18 

  Ｕターン就職希望者への採用面接等交通費助成、インタ 

 ーンシップの受入れ推進、早期離職防止セミナーの開催等 

 

◇ 建設業技能労働者の確保に向けた支援《県土》【新規】 1 

  合同企業説明会への出展やＰＲ動画の制作等の人材確保 

 に向けた業界の取組みを支援 

◇ 産学官金労言連携の推進体制の整備《商工》【新規】  1 

  オールやまがた人材確保・生産性向上推進協議会の設立 

 

◇ 労働者の所得向上に向けた支援《商工》【拡充】    230 

  「正社員化・所得向上促進事業奨励金」を拡充（正社員 

 化奨励金の対象年齢を40歳未満から45歳未満に引上げ）す 

 るとともに、「業務改善奨励金」（設備投資等による生産 

 性向上と最低賃金の引上げが条件）を創設 

 

◇ 新規就農者の確保に向けた助成金による支援《農林》 850 

  次世代を担う農業者の確保に向けて、就農前の研修の後 

 押しと就農直後の経営確立支援のための助成金を交付 

 

◇ 若手大工育成支援プログラムの推進《県土》【新規】  7 

  新規入職から概ね５年間の若手大工を対象に技能習得へ 

 の支援を実施 

 

◇ 医師・看護職員・介護福祉士・社会福祉士・保育士に係 

 る修学資金の貸与《子育・健福》                     374 

  医師等の確保・定着に向けた修学資金を貸与（一定期間 

 の県内勤務を条件に返還を免除） 

 

◇ 柔軟な働き方による雇用の促進《商工》【新規】     1  

  女性・高齢者等の柔軟な働き方の導入に関する企業向け 

 セミナーの開催及び企業見学会の実施 

 

◇ 介護離職ゼロに向けた支援《健福》【新規】          8 

  企業及び介護者向けの支援制度等の啓発及び介護休業等 

 取得に伴う代替職員の確保の支援 

 

◇ スクール・サポート・スタッフ、部活動指導員の配置 

   《教育》【新規】                                 60 

  教員の負担軽減を図るため、事務作業を教員に代わって 

 行うスタッフや、教員に代わって部活動の指導・安全管理 

 を行うための指導員を配置 

◇ ＩＣＴ実践人材育成専門講座の開催及びＩＣＴ活用によ 

 る買物支援《企画》【新規】                         13 

   本県の各産業分野でＩＣＴを実践的に利活用できる人材 

 を育成するための専門講座の開催、過疎地域におけるＩＣ 

 Ｔを活用した買物支援モデル事業の実施 

 

◇ 中小企業スーパートータルサポ補助金のうち企業間デー 

 タ活用型《商工》【拡充】                          100 

   事業者間でデータ・情報を共有し、新たな付加価値の創 

 造や生産性の向上を図るための設備投資を支援 

 

◇ 「スマート農業」の普及推進《農林》【新規】       10 

  県内各地のほ場で民間企業、ＪＡ等と一体となり、ＩＣ 

 Ｔを活用した新技術を開発・実証（給排水遠隔制御装置による水 

 田水管理の省力化、ＩＴ管理ツールの導入によるすいかの生産工程改善、 

 小型気象観測装置によるりんご・すいかの病害感染予測等） 

 

◇ 次世代型施設におけるトマトの栽培技術実証《農林》  8 

  豪雪地帯の大蔵村と平坦地の園芸試験場において、室内 

 環境を自動制御できる施設でトマトの通年栽培を実証 

  

◇ 宿泊施設のWi-Fi等整備への支援《観文》【新規】     20 

   外国人受入の環境整備を図るため、Wi-Fiや多言語説明 

 板等の整備を支援 

 
  
◇ 移住相談・支援体制の確保《企画》【拡充】      36 

  やまがたハッピーライフ情報センター（東京）の運営、 

 市町村等と連携した山形の暮らしと仕事のまるごと体験等 

 

◇ 移住定住の一体的支援《企画》【新規】          10 

  「住宅」「食」「職」を組み合わせた移住定住支援策を 

 一体的に展開 

  ｢住宅｣：過疎市町村における県外移住者向け住宅整備への支援 

  ｢食｣ ：市町村･ＪＡ等と連携した米･味噌･醤油１年分の提供 

  ｢職｣ ：新規就農や若者創業等の支援策の優先的活用 

 

◇ 飛島への移住定住促進《企画》【拡充】               7 

  首都圏のＵＩターン協定大学の学生等を対象にした飛島 

 の暮らしと仕事を体験するインターンシップの実施や、飛 

 島の魅力と暮らしの情報を発信するセミナーの首都圏開催 

人手不足対策 

人材確保・生産性向上の推進 〈人手不足対策・ＩＣＴ活用・移住定住の推進〉 
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