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研修制度
社内検定
キャリコン制度

自己啓発支援制度
メンター制度

◯
◯

◯

インターン 職場見学◯ ◯

育児休業取得者数（男性・年間）
育児休業取得者数（女性・年間） 

0人
3人

本社　調理課
三浦

　私は知人の紹介をきっかけにベストに入社しまし
た。仕事内容は、1年目に仕込みや配缶業務、献立
の理解を深めながら、徐々に調理に携わり、2年目
にはソフト食（介護食）作りもしています。少ない
時間でなるべく無駄のないように、仕事を進めるこ
とに苦労をしていますが、味付けの方法を学び、次
の調理で上達していた時にやりがいを感じます。

先輩社員からのメッセージ

本社住所／鶴岡市布目字宮田163番地1
主な勤務地／鶴岡地区・酒田地区・新庄地区・北村山地区
従業員数／289名

創業／1985年
平均年齢／53歳

URL／https://best-ryoushoku.jp/

〈事業内容〉 給食受託事業、介護食製造・販売事業、配食サービス事業

株式会社 ベスト

「健康は『食』にあり」の想いで、
　　　　　　　美味しい食事を多くの方へ
　創業から 3９年間、「健康は食にあり」の企業理念の元、庄内地域の食を支
える企業としてやってまいりました。①産まれて初めての食事から人生最後の食
事までを支える給食受託事業②オリジナル介護食や惣菜の製造・販売事業③介
護食、治療食に対応した食事宅配事業の３つの事業を展開しております。食を
取り巻く環境が大きく変わろうとしている中、「健康でありたい」、「健康であっ
てほしい」という２つの想いを、弊社の美味しい食事でサポートし続けていきた
いと考えております。

tel 0235-25-2002
E-mail kagay@best-ryoushoku.jp

担当：経営管理本部　加賀 良昭

お問い合わせ

大卒
短大卒
高卒

180,000～円
170,000～円
160,000～円

●初任給（月）（2024年4月入社）

［2024年4月現在］

待遇・福利厚生

人材育成制度

見学等の受入れ

新卒者 新卒者以外◯ ◯
●募集状況（2024年度）

交替勤務制
時差出勤
在宅勤務

フレックスタイム制
時短勤務

◯

昇給
賞与

年1回 5月
年2回 ８・12月

休日（年間） 103日

有給休暇取得日数（年間）
時間外労働時間（月）

7日
3時間

●休日

土休 日休 祝休

奨学金返還支援


