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研修制度
社内検定
キャリコン制度

自己啓発支援制度
メンター制度

◯

インターン 職場見学◯ ◯

育児休業取得者数（男性・年間）
育児休業取得者数（女性・年間） 

0人
1人

葬祭事業部
門脇

　私は葬祭事業部でセレモニースタッフとして働いてい
ます。「もう１回」が絶対出来ないセレモニーというプレッ
シャーや、宗派や形式、道具の種類など、覚えなけれ
ばならない事がたくさんあって大変ですが、かけがえの
無い時間をサポートできる唯一のお仕事だと感じてい
て、とてもやりがいがあります。給料が良い、勤務時
間が良い、人が良いなどなど、良い会社の定義は人そ
れぞれ違います。私は良い会社に出会うことが出来まし
た。皆さんも、良い会社と出会えるよう応援しています！

先輩社員からのメッセージ

本社住所／酒田市あきほ町650-４
主な勤務地／酒田市、鶴岡市
従業員数／189名（うち男性53名・女性136名）

創業／1966年
平均年齢／48歳

URL／https://tsukimi.co.jp/

〈事業内容〉 宿泊業、飲食サービス業、葬祭業、小売業など

つき み

株式会社 月見

お客様の喜びと感動が私達の仕事です

　当社は宿泊事業を中心に、飲食サービス業、葬祭業、小売業など、ホスピ
タリティ産業を中心に事業を展開しています。お客様にとっての喜び、感動
の達成に向けて、全社員が使命感を持って日々の業務に取り組んでいます。
そして、様々な事業の経験が、既存業界の概念をこえて、その中だけでは決
して生まれることの無い、新たな価値を創造します。
　また、庄内に根差す企業として、サービス業で地域のインフラとなり、リ
サイクルではなくアップサイクルを目指し、付加価値を産み出す循環社会を
目指しています。

tel 0234-22-7700
E-mail company@tsukimi.co.jp

担当：総務部　佐藤
さ とう

お問い合わせ

備考：・平均給与等各データは正社員対象
・各事業部が定めるシフトによる交替勤務

備考：随時

大卒
短大卒
高卒

183,000円
180,000円
180,000円

●初任給（月）（2024年4月入社）

［2024年4月現在］

待遇・福利厚生

人材育成制度

見学等の受入れ

新卒者 新卒者以外◯ ◯
●募集状況（2024年度）

交替勤務制
時差出勤
在宅勤務

フレックスタイム制
時短勤務

◯
◯

平均給与（43歳）
昇給
賞与

226,000円
年1回 10月

年2回 ７・９月

休日（年間） 105日

有給休暇取得日数（年間）
時間外労働時間（月）

6日
5時間

●休日

土休 日休 祝休


