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研修制度
社内検定
キャリコン制度

自己啓発支援制度
メンター制度

◯
◯

◯

インターン 職場見学◯ ◯

育児休業取得者数（男性・年間）
育児休業取得者数（女性・年間） 

14人
36人

巻線EMC製造一課
進藤 朱璃

　私は製品をカメラで検査する工程の歩留や精度の
改善を担当しています。検査装置の仕組みやプログ
ラムが複雑なので役割や意味を理解するまでに時間
を要しましたが、情報を発信するだけでなく、自ら
調整業務に携わり改善することがやりがいや喜びに
繋がっていると感じております。私は地元や家族が
好きなことから地元就職を選択しました。楽しいこ
とや大変なことを共有できる家族や友人が近くにい
る環境が私にとってのモチベーションになっていま
す。

先輩社員からのメッセージ

本社住所／秋田県由利本荘市万願寺1-8
主な勤務地／鶴岡市、酒田市
従業員数／約8,000 名（うち男性5,760名・女性2,240名） 創業／2016年

平均年齢／38歳

URL／https://www.tdk.com/ja/
       tdk_electronics_factories/index.html

〈事業内容〉 各種電子部品の開発、製造 or 電子部品製造組立

ＴＤＫエレクトロニクスファクトリーズ 株式会社

Attracting Tomorrow

　創造によって文化産業に貢献する秋田発のグローバル企業です。
　私たちの会社は、秋田、山形、岩手、山梨、長野の５県に15の拠点を展開し、
約8,000名の従業員で構成されています。
　TDKグループの日本における電子部品の製造を一手に担い、世界中のお客
様にお届けしています。
　私たちが製造するコンデンサ、インダクタ、フィルターなどの多種多様な
電子部品は、自動車、スマートフォン、などあらゆる製品に搭載され、見え
ないところで皆様の生活を支えています。
　従業員一人一人が生き生きと働き、先人たちが培ってきたモノづくりに AI
や DXを取り込み、新しいモノづくりにチャレンジしてまいります。

tel 080-2818-8768
E-mail kouji.takada@tdk.com

担当：髙田 浩司
たか だ    こう  じ

お問い合わせ

大卒
短大卒
高卒

223,300円
187,800円
180,600円

●初任給（月）（2024年4月入社）

［2024年3月現在］

待遇・福利厚生

人材育成制度

見学等の受入れ

新卒者 新卒者以外◯ ◯
●募集状況（2024年度）

交替勤務制
時差出勤
在宅勤務

フレックスタイム制
時短勤務

◯

◯

◯
◯

平均給与（38歳）
昇給
賞与

318,000円
年1回 4月

年2回 6・12月

休日（年間） 125日

有給休暇取得日数（年間）
時間外労働時間（月）

12日
13.42時間

●休日

土休 日休 祝休 ◯◯◯


