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研修制度
社内検定
キャリコン制度

自己啓発支援制度
メンター制度

◯

インターン 職場見学◯ ◯

育児休業取得者数（男性・年間）
育児休業取得者数（女性・年間） 

2人
6人

技術部
尾﨑 日茉里

　私は入社２年目で、生産で使用する治具（道具）
や装置の設計、作製をする業務を行っています。初
めて経験する業務ばかりで、覚えることもたくさん
あり、大変ですが、先輩や上司に分からないことや
困ったことは相談をして、日々学びながら業務を
行っています。任せられた仕事をやり遂げたときは
達成感とやりがいがあり、仕事の楽しさを実感しま
す。
　就職活動をする際には、自分が働いているイメー
ジを思い浮かべながら、自分が納得できる会社を選
ぶといいと思います。

先輩社員からのメッセージ

本社住所／鶴岡市宝田一丁目15番80号
主な勤務地／鶴岡市
従業員数／269名（うち男性128名・女性141名）

創業／1981年
平均年齢／40.5歳

URL／https://jky.jvckenwood.com/

〈事業内容〉 電気機器製造業

がたやま

株式会社 JＶＣケンウッド山形

感動と安心を世界の人々へ

　当社は無線システム事業を通して安心・安全な街づくりに寄与する製品・
サービスを提供し、品質において世界から高い支持を得ています。
　完成品の製造メーカーですので、自分が携わった製品が世界中で使用され
ている様子を目の当たりにすることができ、仕事へのやりがいを実感できます。
　当社製品のアマチュア無線機が鶴岡市のふるさと納税返礼品に選ばれる等、
地域社会に貢献する事業活動も行っています。
　また、当社は年間休日 126 日に加え、年次有給休暇の取得を推進しており、
充実した生活設計が可能です。

tel 0235-24-4811
E-mail okuyama.yukitoshi
　　　　@jvckenwood.com

担当：管理部　奥山
おくやま

お問い合わせ

備考：随時実施

大卒
高専卒
高卒

236,500円
206,500円
184,500円

●初任給（月）（2024年4月入社）

［2024年4月現在］

待遇・福利厚生

人材育成制度

見学等の受入れ

新卒者 新卒者以外◯ ◯
●募集状況（2024年度）

交替勤務制
時差出勤
在宅勤務

フレックスタイム制
時短勤務

◯

平均給与（40.4歳）
昇給
賞与

268,000円
年1回 4月

年2回 6・12月

休日（年間） 126日

有給休暇取得日数（年間）
時間外労働時間（月）

16.5日
5.6時間

●休日

土休 日休 祝休 ◯◯◯


