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研修制度
社内検定
キャリコン制度

自己啓発支援制度
メンター制度

◯

インターン 職場見学◯ ◯

育児休業取得者数（男性・年間）
育児休業取得者数（女性・年間） 

0人
5人

第三開発部
R.S さん

　学生時代はがんの基礎研究を行っており、自然と
医療に関わる業界に就職したいと考えていました。
当社の社長メッセージである「人々の QOL 向上に
貢献していく」に惹かれ、また地元にある企業とい
うことから志望しました。入社後、第三開発部に配
属され、化粧品原料の開発や現行製品の改良など、
幅広い業務を並行しながら行っています。顧客の
ニーズに合わせた製品を開発することは大変です
が、とてもやりがいのある仕事です。

先輩社員からのメッセージ

本社住所／東京都文京区後楽1-4-14
主な勤務地／鶴岡、東京
従業員数／239名（うち男性134名・女性105名）

創業／1959年
平均年齢／42歳

URL／https://www.kokenmpc.co.jp/

〈事業内容〉 医療機器、教育用医療モデル、化粧品原料および試薬の研究開発・製造・販売

こう けん

株式会社 高研

山形から医療・福祉・美容の分野を通じて
社会に貢献してみませんか？
　当社は、医療・福祉・美容の分野を通じて社会に貢献している医療機器メー
カーです。1959年、鶴岡生まれの創業者秋山太一郎が医用シリコーンの人
工皮膚などの研究開発で事業をスタートさせました。以来、メディカルプラ
スチック・教育用医療モデル・コラーゲンの化粧・医療への応用と製品分野
の裾野とその可能性を広げました。現在は「医療機器事業」「教育用医療モデ
ル事業」「化粧品原料および試薬事業」が当社を支える三本柱となっております。
これからも医療・福祉・美容の分野において “高研ならでは”の製品・サー
ビスを提供し、人々のクオリティ・オブ・ライフの向上に貢献してまいります。

tel 0235-24-3992
E-mail koken_recruit
              @kokenmpc.co.jp 

担当：総務人事部　原田
はら  だ

お問い合わせ

備考：インターンシップ情報は、マイナ
ビ2026にて随時更新いたします。 

※育児休業取得者数のみ2023年4月時点
※男性育児休業取得実績あり

大卒
短大卒
高卒

181,000円
169,000円
164,000円

●初任給（月）（2024年4月入社）

［2024年5月現在］

待遇・福利厚生

人材育成制度

見学等の受入れ

新卒者 新卒者以外◯
●募集状況（2024年度）

交替勤務制
時差出勤
在宅勤務

フレックスタイム制
時短勤務 ◯

昇給
賞与

年1回 10月
年2回 7・12月

休日（年間） 120日

有給休暇取得日数（年間）
時間外労働時間（月）

16.9日
6.2時間

●休日

土休 日休 祝休 ◯◯◯


