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研修制度
社内検定
キャリコン制度

自己啓発支援制度
メンター制度

◯ ◯
◯

インターン 職場見学◯ ◯

育児休業取得者数（男性・年間）
育児休業取得者数（女性・年間） 

4人
2人

技術本部 金沢研究所
Ｋさん

　私は金沢研究所に所属し、入社 1 年目から新規のアクリルモノマーの
開発を担当しています。純度の高いモノマーの自社開発に成功すれば、
ディスプレイ用材料だけではなく、幅広い分
野への用途拡大が見込まれ、当社にとって大
きなビジネスになります。当社は何でもチャ
レンジさせてくれる会社で、難しいテーマに
不安を感じるものの、自分のやり方を否定せ
ず、自分の考えをもとに自由に研究させてく
れるので、それが大きな自信になっています。

先輩社員からのメッセージ

本社住所／大阪市中央区安土町1-8-15
　　　　　（野村不動産大阪ビル11階）
主な勤務地／金沢工場（石川県）大阪事業所（大阪府）
　　　　　　酒田工場（山形県） 
従業員数／461名（うち男性406名・女性55名）

創業／1941年
平均年齢／41.1歳

URL／https://www.ooc.co.jp/

〈事業内容〉 有機化学工業品・有機試薬品・石油化学製品・特殊ポリマーの製造販売、溶剤類の精製加工

おお　　さか　　 ゆう　　 き　　　か　　  がく       こう  　ぎょう

大阪有機化学工業 株式会社

見えないけれど、あなたのそばに

　1941年創業の当社は、アクリル酸エステルの高度な蒸留技術をベースに、
塗料・粘接着剤・インク・化粧品・電子材料などの樹脂原料となる製品を開発・
製造し、幅広い産業分野のモノづくりを支援しています。主力製品の中には、
世界で数社しか製造していないニッチな製品もあり、長年培ってきた高度な
技術力を生かしたグローバル競争力も備えています。店頭で目にする最終製
品をつくってはいませんが、身近なさまざまな製品に当社の技術は使われて
います。

tel 06-6264-5071
E-mail saiyou-ooc
                    @ooc.co.jp

担当：吉岡 奈穂
よしおか    な   ほ

お問い合わせ

備考：フレックス勤務・時差勤務・時短勤
務・在宅勤務は上司が認めた者に限る

備考：希望の方は当社HPまでお問い合わせ
ください。 

大卒
短大卒
高卒

230,500円
196,000円
184,500円

●初任給（月）（2024年4月入社）

［2023年11月現在］

待遇・福利厚生

人材育成制度

見学等の受入れ

新卒者 新卒者以外◯
●募集状況（2024年度）

交替勤務制
時差出勤
在宅勤務

フレックスタイム制
時短勤務

◯
◯
◯

◯
◯

平均年収（40.7歳）
昇給
賞与

7,780,893円
年1回 4月

年2回 6・11月

休日（年間） 123日

有給休暇取得日数（年間）
時間外労働時間（月）

11.7日
23時間

●休日

土休 日休 祝休


