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研修制度
社内検定
キャリコン制度

自己啓発支援制度
メンター制度

◯
◯

インターン 職場見学◯ ◯

育児休業取得者数（男性・年間）
育児休業取得者数（女性・年間） 

1人
0人

設計課
赤塚さん

　電機工事課３年目社員：電機工事課では現場代理
人としても現場作業員としても仕事を学べ、いずれ
も違った面白さがあります。たくさん身に着けるこ
とはありますが、それを十分に発揮しお客様の要望
に沿ったものを作り上げることが魅力だと思いま
す。
　設計課７年目社員：私はタンクローリーの設計・
管理業務に携わっています。設計・管理業務では、
主にタンクローリーの全体図及び各種部品の詳細図
の作成、材料の手配と管理、計算書の作成を行って
います。自分が作図したタンクローリーが形になっ
てお客様に引き渡せたときは達成感があります。

先輩社員からのメッセージ

本社住所／酒田市大浜一丁目４番５７号
主な勤務地／酒田市、鶴岡市、山形市、東京他
従業員数／172名（うち男性150名・女性22名）

創業／1945年
平均年齢／41歳

URL／http://www.dtekko.co.jp/

〈事業内容〉 建設業

き てっ こうとう ほく でん

東北電機鉄工 株式会社

お客様の要望に一歩先行く技術でこたえ、
製品・サービスの提供を通じて社会に貢献する
　当社では地元高校・大学の卒業生たちがそれぞれの部署で活躍しています。
その活躍は地図として残り、そしてみらいへも残っていきます。ものづくり
のプロフェッショナルとして私たちと一緒に地元を支える一翼を担って行き
ませんか？日々の仕事の中で、社内スタッフ以外にも関連会社や下請け会社、
フリーランスの方々とコミュニケーションをとる場面が多く、一つのプロジェ
クトに関わる人数も多いです。その為、周囲とコミュニケーションのとれる
方を募集しています。

tel 0234-33-9111
E-mail
     ta-konno@dtekko.co.jp

担当：今野 太一
こん  の     た  いち

お問い合わせ

備考：随時受入いたいします

大卒
短大卒
高卒

219,200円
191,800円
176,000円

●初任給（月）（2024年4月入社）

［2024年4月現在］

待遇・福利厚生

人材育成制度

見学等の受入れ

新卒者 新卒者以外◯ ◯
●募集状況（2024年度）

交替勤務制
時差出勤
在宅勤務

フレックスタイム制
時短勤務 ◯

平均給与（41歳）
昇給
賞与

280,000円
年1回 4月

年2回 6・12月

休日（年間） 111日

有給休暇取得日数（年間）
時間外労働時間（月）

13.5日
22時間

●休日

土休 日休 祝休 ◯◯◯


