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研修制度
社内検定
キャリコン制度

自己啓発支援制度
メンター制度

◯
◯

インターン 職場見学◯ ◯

建設部建築三課
榎本 康

　幼い頃に建設業についてのテレビ番組を見て関心
を持ち、自分も建設業に携わってみたいと思うよう
になり工業高校へ進学し当社に就職しました。 仕事
をしていく中でわからない事がまだまだ多くでてき
ますが、先輩方が優しく丁寧に教えてくれ、何でも
相談できるので、楽しく仕事をすることができてい
ます。 覚えることが多く大変ですが、現在は土木と
建築の２級施工管理技士の資格取得を目標に業務に
取り組んでいます。

先輩社員からのメッセージ

本社住所／鶴岡市大淀川字洞合5番地の3
主な勤務地／主に鶴岡市及び周辺市町村
従業員数／26名（うち男性22名・女性4名）

創業／1962年
平均年齢／48歳

URL／http://www.suga-kou.co.jp/

〈事業内容〉 総合建設業

てんすが わら こう む

株式会社 菅原工務店

街をつくり　地域の暮らしを創る

　私たちは創業以来50年以上にわたり、公共事業から戸建住宅まで、誠実と
技術で地域の暮らしと未来を創るという目的をもって日々仕事に取り組んで
います。また、地元鶴岡の環境を知り尽くしているからこそ可能となる、地
域の風景に溶け込むような、心和み、個性あふれる建築空間を創造すること
を心がけています。これまでの実績・経験を活かした、自然環境を守るため
の土木工事のご提案や鶴岡の風土に適した工法で「快適に」「安全に」過ごせ
る住宅の提供や地域のあらゆる情報を活かした総合的な提案で、地域とお客
様の発展に貢献いたします。

tel 0235-23-5331
E-mail info@suga-kou.co.jp

担当：伊藤 雄司
い  とう  ゆう  じ

お問い合わせ

備考：企業型確定拠出年金、スマート
フォン貸与、ガソリン代支給、資格取得
費用会社負担

備考：職場見学随時可能です

高卒 171,000円
●初任給（月）（2024年4月入社）

［2024年4月現在］

待遇・福利厚生

人材育成制度

見学等の受入れ

新卒者 新卒者以外◯ ◯
●募集状況（2024年度）

交替勤務制
時差出勤
在宅勤務

フレックスタイム制
時短勤務

平均給与（48歳）
昇給
賞与

310,223円
年1回 6月

年2回 7・12月

休日（年間） 102日

有給休暇取得日数（年間）
時間外労働時間（月）

14.76日
6時間

●休日

土休 日休 祝休 ◯◯


