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研修制度
社内検定
キャリコン制度

自己啓発支援制度
メンター制度

◯ ◯

インターン 職場見学◯ ◯

工事部長
富樫 久作

　規模は小さい会社ですが、少数精鋭で地元
でもトップクラスの大きい工事を施工して
います。
　最先端技術やIT技術を活用し若い人でも
働きやすい環境に取り組んでいます。
　建設業に興味が有り、将来的に、地元定着
を考えている方、大学～高校、技術職希望・技
能職希望、問いません。ぜひ御応募ください。

先輩社員からのメッセージ

本社住所／山形県酒田市こあら3-6-1
主な勤務地／庄内一円
　　　　　　（酒田市・遊佐町・庄内町・三川町・鶴岡市）
従業員数／21名（うち男性17名・女性4名）

創業／1959年
平均年齢／42.8歳

URL／https://sites.google.com/view/komatugumi

〈事業内容〉 建設業（庄内地方で官公庁発注の公共土木工事）

こ まつ ぐみ

株式会社 小松組

ICT技術で働きやすい職場！

　2019年に設立 60周年を迎えました。
　将来のビジョンは常に最先端の技術を取り入れ、成長し続ける会社を目指
しています。
　企業の強みは国土交通省が発注する公共工事をメインとし、常に国が進め
るＩＣＴなどの最先端の技術を取入れ工事を進めております。
　2019年・2022年には国土交通省から「優良工事表彰」を受賞しました。また、
国土交通省より２年連続「工事成績優秀企業認定」を頂きました。昨年に続
き「健康経営優良法人 2024」の認定を受けました。

tel 0234-22-7411
E-mail komatu01
　　　　@inetshonai.or.jp 

担当：総務部　小松 与志雄
こ  まつ    よ   し   お

お問い合わせ

随時実施

大卒
短大卒
高卒

230,000円
220,000円
180,000円

●初任給（月）（2024年4月入社）

［2024年5月現在］

待遇・福利厚生

人材育成制度

見学等の受入れ

新卒者 新卒者以外◯ ◯
●募集状況（2024年度）

交替勤務制
時差出勤
在宅勤務

フレックスタイム制
時短勤務

平均給与（42.8歳）
昇給
賞与

296,800円
年1回 6月
年1回 5月

休日（年間） 105日

有給休暇取得日数（年間）
時間外労働時間（月）

18.4日
5.2時間

●休日

土休 日休 祝休◯


